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Kaupunginhallitus 24.08.2020
Aika 24.08.2020, klo 17:30 - 19:29
Paikka Kaupunginvirasto, Laitila-sali

Kasitellyt asiat

§1 Laillisuus ja paatosvaltaisuus

§2 Péytakirjantarkastajien valitseminen

§3 Hallintoelinten poytakirjat

84 Tiedoksi merkittavat asiat

§5 Kaupunginvaltuuston kokouksen paatdsten taytantoonpano

56 Hallinto-oikeuden pyytama lausunto muutoksenhaun alaisesta paatoksesta
15.4.2020, 35 §

§7 Tayttélupapyyntoé Kaukolankodin hoitajan tyosuhteelle 1.9.2020 lukien

§8 Tayttélupapyynté Kaukolankodin hoitajan tyosuhteelle 1.10.2020 lukien

§9 Tayttélupapyynto perhepaivahoitajien toimiin 15.9.2020 alkaen

§10 Valtatien 8 pohjoisen risteyksen alueen asemakaavan muutos

8§11 Rantarakentamisen poikkeaminen Miehonjarvella tilalla Toro

§12 Tuulivoimapuiston osayleiskaavan kdynnistaminen

§13 Maaraalan myyminen tilasta terveyskeskus rakennuksineen

8§14 Tilan Kaunisto 400-414-5-35 myynti

§15 Lainatakauksen myéntaminen Kuninkaanméannyn Vesi Oy:lle

5§16 Lausunnon antaminen Varsinais-Suomen ja Turun kaupunkiseudun
lilkennejarjestelmdn suunnitelmista

§17 Siivoustoimen maaraaikaisen avoimen paikan tayttaminen

§18 Elisan tukiaseman sijoituslupahakemus ja vuokrasopimus

§19 Pankkitilien kayttéoikeudet

§ 20 Eron myodntaminen Sirkku Saariselle luottamustoimista seka edustajan
valitseminen/nimeaminen hanen tilalleen

§21 Talousarvion laadinta 2021

§22 Ty6ehtosopimusten mukaiset tydaikamuutokset 31.8.2020 lukien

§23 Varsinais-Suomen kardjaoikeuden lausumapyynté Monirakenne Kajantola Oy:n

sanee-rausmenettelyn keskeyttamishakemuksesta ja selvittdjan palkkiosta
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§24 Tyé6terveyshuollon toimintasuunnitelma 1.9.-31.12.2020

§25 Tyoterveyshuoltosopimus 1.9.-31.12.2020

Lisapykalat
§ 26 LISAPYKALA: Hallinnon viranhaltijapaatdkset 16.6.-19.8.2020
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Saapuvilla olleet jasenet
Pekka Kuusisto, puheenjohtaja
Hanna Lahtonen, 1. varapuheenjohtaja
Pauliina Haijanen
Kyosti Kuronen
Jarkko Mannisto
Pertti Pokki
Riikka Saarela
Susanna Saari
Matti Viljanen

Muut saapuvilla olleet
Atte Hyvarinen, Vt. talous- ja hallintojohtaja, sihteeri
Tanja Raisto-Elo, Kaupunginvaltuuston puheenjohtaja

Henri Aitakari, Kaupunginvaltuuston 1. varapuheenjohtaja
Mika Raula, Tekninen johtaja, poistui 18:56

Heli Kiertokari-Laitinen, Vt. kaupunginjohtaja, esittelija
Sari Koski, Vt. sosiaali- ja terveysjohtaja, poistui 18:03

Poissa
Juha Laurila, Kaupunginvaltuuston 2. varapuheenjohtaja

Allekirjoitukset

Pekka Kuusisto Atte Hyvarinen
Puheenjohtaja Sihteeri

Poytakirjan tarkastus
Poytakirja on tarkastettu ja hyvaksytty

27.08.2020 27.08.2020

Kydsti Kuronen Jarkko Mannisto

Poytakirjan nahtavanaolo
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Kaupunginvirasto, kaupungin verkkosivut 28.8.2020 alkaen

Vt. talous- ja hallintojohtaja
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§1
Laillisuus ja paatoésvaltaisuus

Ehdotus
Esittelija: Heli Kiertokari-Laitinen, Vt. kaupunginjohtaja

Kokous todetaan lailliseksi ja paatosvaltaiseksi.
Paatos
Ehdotus hyvaksyttiin.

Tassa kokouksessa otettiin kdyttdon CaseM-asianhallintaohjelman
kokouksenhallintaosio. Alussa olivat teknisina asiantuntijoina paikalla digipaallikko
Sami Suominen ja hallintosihteeri Jaana Suominen. He poistuivat klo 17.45.
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§2
Poytdkirjantarkastajien valitseminen

Ehdotus
Esittelija: Heli Kiertokari-Laitinen, Vt. kaupunginjohtaja
Poytakirjantarkastajiksi valitaan Kydsti Kuronen ja Jarkko Mannisto.

Paatos
Ehdotus hyvaksyttiin.
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§3
Hallintoelinten péytakirjat

Kaupunginhallitukselle on toimitettu seuraavat toimielinten poytakirjat:

tekninen valiokunta, kokous 17.6.2020

Ehdotus
Esittelija: Heli Kiertokari-Laitinen, Vt. kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa, etta koska edelld mainittujen toimielinten paatoksissa ei
ole tarkoituksenmukaisuuden tai laillisuuden suhteen huomauttamista,
kaupunginhallitus ei ota niissa olevia asioita kasiteltavakseen vaan antaa luvan
paatosten taytantéonpanemiselle.

Paatos
Ehdotus hyvaksyttiin.
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§4
Tiedoksi merkittavat asiat

Oheismateriaali
1 Kesakuu 2020, kohta 1
2 VM muutospaatos, kohta 3
3 Valtionavustuspaatos, kohta 4
4 Yhteistyotoimikunta 17.8.2020, kohta 5
5 Oikeusasiamiehen vastaus kanteluun, kohta 6

1. Vaestdmuutosten ennakkotietoja 1.1.-30.6.2020:
Yhteenveto on oheismateriaalina 1.

2. Tyollisyyskatsaus, tydnvalitystilasto 30.6.2020:

Varsinais-Suomen tyo- ja elinkeinotoimistossa oli kesakuun lopussa 34 700 tyétonta
tyonhakijaa. Kesakuun aikana ty6ttémien maara yleensa kasvaa - nyt se
poikkeuksellisesti vaheni 600 henkildlla merkittavan lomautettujen maaran laskun
myota. Vuotta aiemmasta tydttdmien maara puolestaan kasvoi 13 500 henkildlla (64
%). Koko maassa tydttdmien maara kasvoi vuotta aiemmasta samaa tahtia eli 64
prosentilla. Niin Varsinais-Suomessa kuin koko maassakin tyottémien madran kasvu
oli edelleen padosin lomautettujen maaran kasvua.

Tyoéttdmien tyonhakijoiden osuus tyovoimasta oli kesakuun lopussa Varsinais-
Suomessa 15,2 % eli 5,9 prosenttiyksikkda enemman kuin vuotta aiemmin. Nain
tyottdmien osuus tydvoimasta oli pienempi kuin koko maassa (15,8 %).

Kesakuussa tydttdmien maara kasvoi rajusti viime vuodesta Varsinais-Suomen
seutukunnissa. Kovinta kasvu oli Vakka-Suomessa (109%), kun Salon seudulla se oli
hitainta (49%).

Tyottomyysaste oli korkein Turun seudulla (16,0 %) seka Turun kaupungissa (18,9 %).
Pienin tyottdmyysaste oli Vakka-Suomessa (10,8 %) seka kunnista Sauvossa (7,0 %).

Kesakuun viimeisena paivana oli avoimia tyopaikkoja tarjolla alueen tyo- ja
elinkeinotoimistossa 2 900 kappaletta eli selvasti vahemman (-31 %) kuin vuosi sitten.
Kolmen viime kuukauden aikana uusia tyopaikkoja on avautunut 12 600 kpl eli 2 400
(-16 %) vahemman kuin vuotta aiemmin. Kaikkiaan ty6paikkoja oli avoinna kesakuun
aikana 8 300 kappaletta, joista 3 700 oli uusia, kesakuun aikana avautuneita
tyopaikkoja.

Em. ajankohtana Laitilan tydttdmyysaste oli 11,7 %. Tyottdmia tydnhakijoita (ml. henk.
koht. lomautetut) oli yhteensa 471, joista miehia 242 ja naisia 229. Ty6ttomista alle 25-
vuotiaita oli 46 ja yli vuoden ty6ttdmana olleita oli 36. Em. ajankohtana avoimia
tyopaikkoja oli yhteensa 97 kpl.

3. Valtiovarainministerion muutospaatds kunnan peruspalvelujen valtionosuudesta
vuodelle 2020:
Em. kirje on oheismateriaalina 3.
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4. Varsinais-Suomen kunnille ja sote-kuntayhtymille hankerahaa soten
vapaaehtoiseen valmisteluun:
Em. kirje on oheismateriaalina 4.

5. Poytakirja yhteistyotoimikunnan kokouksesta 17.8.2020:
Em. pdytakirja on oheismateriaalina 5.

6. Eduskunnan oikeusasiamiehen vastaus kanteluun kaupungin menettelysta
vanhusten palveluasumisyksikon lakkauttamisessa:
Em. vastaus on oheismateriaalina 6.

Ehdotus
Esittelija: Heli Kiertokari-Laitinen, Vt. kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus merkitsee em. asiat tiedoksi.

Paatos
Ehdotus hyvaksyttiin.
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§5
Kaupunginvaltuuston kokouksen paatésten taytanté6npano

Kuntalain 39 8:n mukaan "Kunnanhallituksen tulee: 1) vastata kunnan hallinnosta ja
talouden hoidosta; 2) vastata valtuuston paatosten valmistelusta, taytantéonpanosta
ja laillisuuden valvonnasta”.

Kuntalain 96 § kuuluu seuraavasti:

"Jos kunnanhallitus katsoo, ettd valtuuston paatos on syntynyt virheellisessa
jarjestyksessa taikka etta valtuusto on ylittanyt toimivaltansa tai etta paatds on
muuten lainvastainen, kunnanhallituksen on jatettava paatos taytantdéonpanematta.
Asia on viipymatta saatettava valtuuston uudelleen kasiteltavaksi.”

Turun hallinto-oikeudelta tarkistetun tiedon mukaan kaupunginvaltuuston 1.6.2020
tekemista paatoksista ei ole valitettu.

Ehdotus
Esittelija: Heli Kiertokari-Laitinen, Vt. kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus toteaa, etteivat kaupunginvaltuuston 1.6.2020 tekemat paatokset
ole lainvastaisia eivatka syntyneet virheellisessa jarjestyksessa, eivatka mene
valtuuston toimivallan ulkopuolelle, joten em. valtuuston tekemat paatokset voidaan
panna taytantoon.

Paatos
Ehdotus hyvaksyttiin.
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§6

Hallinto-oikeuden pyytama lausunto muutoksenhaun alaisesta paatoksesta 15.4.2020, 35 §

LAIDno-2020-29

Liitteet

Valmistelija / lisatiedot:
Sari Koski
sari.koski@laitila.fi
Ikdihmisten palvelujohtaja

1 Lausuntopyynto
2 Valitus
3 Kaupunginhallituksen lausunto

Oheismateriaali

1 Jussi Mattilan vastine

Sosiaali- ja terveysvaliokunta hylkasi 15.4.2020 § 35 sosiaali- ja terveysjohtajan
paatoksesta 84/20 tehdyn oikaisuvaatimuksen. Tasta sosiaali- ja terveysvaliokunnan
paatoksesta Tanja Raisto-Elo hakee muutosta hallinto-oikeudelta.

Hallinto-oikeus pyytaa kaupunginhallitusta 10.7.2020 mennessa (saatu lisdaikaa
31.8.2020 asti) hankkimaan paatdksen tehneen lautakunnan lausunnon, jossa
annetaan selostus asiasta, vastamaan valituksessa esitettyihin vaatimuksiin ja niiden
perusteluihin seka lausumaan esitetysta selvityksesta seka antamaan oman
lausuntonsa.

Kaupunginhallituksen lausunto on liitteena.

Ehdotus
Esittelija: Heli Kiertokari-Laitinen, Vt. kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus antaa lausuntonaan Turun hallinto-oikeudelle esityslistan liitteena
olevan lausunnon Tanja Raisto-Elon valitukseen.

Paatos

Ehdotus hyvaksyttiin.

Merkittiin poytakirjaan, etta vt. sosiaali- ja terveysjohtaja Koski oli kokouksessa
asiantuntijana lasna taman asian kasittelyn ajan.

Esteellisyys
Tanja Raisto-Elo, valituksen tekija

Tiedoksi
Turun hallinto-oikeus



Laitila Poytakirja 1/2020 12 (44)
Kaupunginhallitus 24.08.2020

§7
Tayttolupapyyntd Kaukolankodin hoitajan tydsuhteelle 1.9.2020 lukien

LAIDno-2020-3

Valmistelija / lisatiedot:
Sari Koski
sari.koski@laitila.fi
Ikdihmisten palvelujohtaja

Hallintosaannon 52 8:n mukaan avoimien toistaiseksi voimassa olevien vakanssien
tayttdlupa tulee pyytaa kaupunginhallitukselta.

Kaukolankodin hoitajan toistaiseksi voimassa oleva tydsuhde on paattynyt 16.7.2020.
Kaukolankodin toiminnan kannalta hoitajan tydsuhdetta ei voida tayttamatta.
Kaukolankoti on ymparivuorokautista hoitoa antava hoitoyksikkd, jossa hoidetaan
paljon apua tarvitsevia asukkaita. [Iman hoitajan tydsuhteen tayttamista tydvuoroissa
ei ole kaytettavissa riittavasti hoitohenkildkuntaa.

Edella kerrotun perusteella pyydetaan tayttdlupaa hoitajan toistaiseksi voimassa
olevaan tydsuhteeseen (taysi tydaika) 1.9.2020 lukien. Hoitajan tydsuhteen
tayttamiseen tarvittavat palkkamenot on sisallytetty hyvaksyttyyn vuoden 2020
talousarvioon.

Ehdotus
Esittelija: Heli Kiertokari-Laitinen, Vt. kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus myontaa tayttéluvan Kaukolankodin hoitajan tydsuhteelle
toistaiseksi voimassa olevana 1.9.2020 alkaen.

Paatos

Ehdotus hyvaksyttiin.

Merkittiin poytakirjaan, etta vt. sosiaali- ja terveysjohtaja Koski oli kokouksessa
asiantuntijana Iasna taman asian kasittelyn ajan.

Tiedoksi
vt. sosiaali- ja terveysjohtaja, vt. asumispalvelujohtaja
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§8
Tayttolupapyynté Kaukolankodin hoitajan tyésuhteelle 1.10.2020 lukien

LAIDno-2020-3

Valmistelija / lisatiedot:
Sari Koski
sari.koski@laitila.fi
Ikdihmisten palvelujohtaja

Hallintosaannon 52 8:n mukaan avoimien toistaiseksi voimassa olevien vakanssien
tayttdlupa tulee pyytaa kaupunginhallitukselta.

Kaukolankodin hoitajan toistaiseksi voimassa oleva tydsuhde on paattynyt 31.10.2019.
Kaukolankodin toiminnan kannalta hoitajan tydsuhdetta ei ole voitu jattaa
tayttamatta. Kaupunginjohtaja on viranhaltijapaatdksellaan 10.10.2019, § 49
myontanyt maaradaikaisen hoitajan tydsuhteen tayttéluvan ajalle 1.11.2019-30.9.2020.
Maaraaikaisuus on johtunut siitg, etta Laitilan vanhuspalveluiden
organisaatiomuutoksen toteuttaminen on ollut kesken ja tyon alla on ollut myds FCG:
n ikaihmisten palvelujen selvitys. Organisaatiomuutos on tehty. Kaukolankodin
tulevaisuudesta ei ole viela paatosta.

Kaukolankoti on ymparivuorokautista hoitoa antava hoitoyksikkd, jossa hoidetaan
paljon apua tarvitsevia asukkaita. [Iman hoitajan tydsuhteen tayttamista tydvuoroissa
ei ole kaytettavissa riittavasti hoitohenkildkuntaa.

Pyydetaan tayttolupaa hoitajan toistaiseksi voimassa olevaan tydsuhteeseen (taysi
tydaika) 1.10.2020 lukien. Hoitajan tydsuhteen tayttamiseen tarvittavat palkkamenot
on sisallytetty hyvaksyttyyn vuoden 2020 talousarvioon.

Ehdotus
Esittelija: Heli Kiertokari-Laitinen, Vt. kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus myontaa tayttéluvan Kaukolankodin hoitajan tydsuhteeseen
toistaiseksi voimassa olevana 1.10.2020 alkaen.

Paatos

Ehdotus hyvaksyttiin.

Merkittiin poytakirjaan, etta vt. sosiaali- ja terveysjohtaja Koski oli kokouksessa
asiantuntijana lasna taman asian kasittelyn ajan.

Tiedoksi
Vt. sosiaali- ja terveysjohtaja, vt. asumispalvelujohtaja
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§9
Tayttolupapyynto perhepaivahoitajien toimiin 15.9.2020 alkaen

LAIDno-2020-3

Valmistelija / lisatiedot:

Taija Jalonen, Piipa Nivola
taija.jalonen@laitila.fi, piipa.nivola@laitila.fi
Varhaiskasvatusjohtaja, Varhaiskasvatusjohtaja

Hallintosaannon 52 8:n mukaan avoimien toistaiseksi voimassa olevien vakanssien
tayttdlupa tulee pyytaa kaupunginhallitukselta.

Perhepaivahoidosta on yksi henkil6 eldkditymassa 1.1.2021 alkaen ja han on siirtynyt
elakoitymiseen asti Itakulman ryhmaperhepaivahoitajaksi.

Hanen tilalleen on perusteltua palkata uusi perhepaivahoitaja, jotta saamme
varhaiskasvatuksen monipuolisuuden sailytetyksi ja perheiden tarpeet ja toiveet
huomioiduksi.

Sen lisaksi perhepaivahoitoon on tarve palkata oma varahoitaja, joka hoitaa
perhepaivahoitajien varahoidot perhepaivahoitajien ollessa tasoittumisvapaalla tai
vuosilomalla. Perhepaivahoitoon tuli 1.4.2020 voimaan uusi tydaikalaki. Sen mukaan
hoitajan tydaika maaraytyy vanhempien ennakolta varaamien hoitoaikojen mukaan.
Ennen tyGaika alkoi ensimmaisen lapsen tullessa ja paattyi, kun viimeinen lapsi
haettiin.

Perhepaivahoitokotien tulee sijaita ensisijaisesti keskustan tuntumassa, koska tarve
keskustassa oleville perhepaivahoitajille on merkittava. Vaatimuksena
perhepaivahoitajalle on sujuva suomen kieli seka tehtavaan soveltuva koulutus.

Po. perhepaivahoitajista toiselle palkkamenot on budjetoitu vuoden 2020
talousarvioon. Toisen perhepdivahoitajan palkkaa varten tulee tehda lisays vuoden
2021 talousarvioehdotukseen.

Ehdotus

Esittelija: Heli Kiertokari-Laitinen, Vt. kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus myontaa tayttéluvan kahdelle perhepaivahoitajan toimelle
15.9.2020 alkaen.

Paatos

Ehdotus hyvaksyttiin.

Tiedoksi
Heli Kiertokari-Laitinen, varhaiskasvatustoimisto
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§10

Valtatien 8 pohjoisen risteyksen alueen asemakaavan muutos

LAIDno-2020-8

Liitteet

Valmistelija / lisatiedot:
Mika Palmulaakso
mika.palmulaakso®@laitila.fi
Maankayttdinsingori

1 Alue4_kaavaluonnos_170820

Oheismateriaali

1 Kaavaselostus

Laitilan kaupungin keskustan alueella on kaynnissa tiesuunnitelman laatiminen
valtatien 8 parantamiseksi. Valtatie 8 tiesuunnitelman vaatimia asemakaaavojen
muutosten vireilletulosta on kuulutettu 8.2.2019 ja samalla on asetettu nahtaville
asemakaavamuutoksen osallistumis- ja arviointisuunnitelma. Asemakaavamuutos on
valtatie 8 parantamiseen liittyva asemakaavan muutos, alue 4.

Asemakaavan muutoksen aloitusvaiheen viranomaisneuvottelu on pidetty 26.10.2019.
Asemakaavan muutos koskee kortteleita tai osia korttelista 30, 609, 610 ja 220 seka
niihin liittyvia erityisalueita, maa- ja metsatalousaluetta, vesialuetta, katualueita seka
maantien aluetta.

Asemakaavaluonnos pohjautuu valtatiesta 8 laadittuun tiesuunnitelmaluonnokseen.
Suunnittelussa tulee vuorovaikutteiseen suunnitteluun ja riittavaan vaikutusten
arviointiin perustuen edistad maakaytto- ja rakennuslain 5 8:n mukaista alueiden
kayton suunnittelun tavoitteiden toteutumista.

Liitteet: Asemakaavamuutoksen kaavaluonnosaineisto on esityslistan liitteena.
Ehdotus

Esittelija: Heli Kiertokari-Laitinen, Vt. kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus hyvaksyy valtatien 8 pohjoisen risteyksen alueen liitteen mukaisen
asemakaavaluonnoksen ja paattaa asettaa sen nahtaville.

Paatos

Ehdotus hyvaksyttiin.

Merkittiin poytakirjaan, etta tekninen johtaja Raula oli kokouksessa asiantuntijana
lasna tdman asian kasittelyn ajan.
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8§11

Rantarakentamisen poikkeaminen Miehonjarvella tilalla Toro

LAIDno-2020-9

Liitteet

Valmistelija / lisatiedot:
Mika Palmulaakso
mika.palmulaakso®@laitila.fi
Maankayttdinsingori

1 asemapiirros.pdf
2 Kantatilan rantarakentamisen mitoitus.pdf
3 sijaintikartta.pdf

Kiinteistdn 400-433-5-31 Toro omistaja hakee Laitilan kaupungilta Miehonjarveen
rajoittuvalle kiinteistdlleen poikkeamislupaa uuden lomarakennuksen (65 k-m?),
saunamokin (30 k-mz)ja talousrakennuksen (65 k-mz) rakentamista varten. Uuden
rantarakentamisen kokonaismaaraksi on suunniteltu 160 k-m?2.

Alueella ei ole voimassa olevaa maakaytto- ja rakennuslain 72 §:n 1 momentin
mukaista oikeusvaikutteista yleiskaavaa tai asemakaavaa.

Hakija on on toimittanut Laitilan kaupungille poikkeamislupahakemuksen ja sen
mukana tarvittavat asiakirjat asemapiirroksella seka allekirjoitetut naapurien
kuulemiset, yhteisen vesialueen omistajia lukuunottamatta.

Rantarakentamisen rakennusoikeuden maarasta on on saadetty Laitilan kaupungin
10.5.2019 voimaantulleessa rakennusjarjestyksen 15 8:ssa seuraavasti: "Vesistoon tai
keinotekoisesti muodostettuun lampeen rajoittuvan lomarakennuksen

rakennuspaikan rakennusoikeus on 200 m2. Joka voi koostua yhdesta enintaan 120 m?

loma-asunnosta, yhdesta enintaan 30 m? saunarakennuksesta ja enintaan 30 m?
vierasmajasta. Rakennuspaikalle saa lisaksi rakentaa sen kayttotarkoitukseen liittyvia
talousrakennuksia kokonaisrakennusoikeuden rajoissa. Rakennusten lukumaara saa
olla enintdan 5 rakennusta lomarakennuspaikkaa kohti.”

Uudisrakentamisen korkeudesta ja etdisyydesta rantaviivaan maarataan
rakennusjarjestyksen 16 8:ssa: "Rakennuksen kerrosluku lahempana kuin 30 m
etaisyydella rantaviivasta saa olla enintaa 1. Muutoin ranta-alueelle rakennettaessa

kerrosluku saa olla enintaan 11/2". Seka lisaksi "Rakennuspaikan rajoittuessa

vesistoon, vesijattoon tai keinotekoisesti muodostettuun lampeen, tulee
keskivedenkorkeuden mukaisen rantaviivan pituuden olla vahintaan 40 metria.
Rakennusten alimman kosteudelle alttiin rakenteen rakennuskorkeuden tulee olla
vahintaan 1,6 metria keskiveden korkeuden ylapuolella, ellei tilastollisten mittausten
tai muuten todisteellisesti pystyta osoittamaan, etta korkeustaso on riittava.
Tulvaherkilla alueilla alin rakentamiskorkeus pitaa harkita tapauskohtaisesti.
Lomarakennuksen ja muun kuin saunarakennuksen etaisyyden keskivedenkorkeuden
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mukaisesta rantaviivasta tulee olla vahintaan 20 metria, mikali ei rakennuspaikan

olosuhteista muuta johdu. Saunarakennuksen, jonka kerrosala on enintaan 30 m2ja
kerrosluku enintaan yksi saa rakentaa 15 metrin etdisyydelle rantaviivasta.”.

Esityslistan liiteaineistona on poikkamislupahakemuksen sijaintikartta, asemapiirros
seka kantatilan rantarakentamisoikeuden mitoituslaskelma.

Ehdotus
Esittelija: Heli Kiertokari-Laitinen, Vt. kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus myontaa kiinteistolle 400-433-5-31 Toro, rantarakentamisen
poikkemisluvan kaupungin rakennusjarjestyksessa rantarakentamisesta maaratyin,
rakentamismaaran ja -etaisyyksien ehdoin.

Perustelut: Poikkeamislupa ei aiheuta MRL 171 8:n mainittua haittaa kaavoitukselle,
alueen kaytdon muulle jarjestamiselle, eika vaikeuta luonnonsuojelutavoitteiden
saavuttamista. Poikkeamislupa ei mydskaan vaikeuta rakennetun ympariston
suojelemista koskevien tavoitteiden saavuttamista, eika johda vaikutukseltaan
merkittavaan rakentamiseen tai aiheuta merkittavia haitallisia ymparisto- tai muita
vaikutuksia.

Maakuntakaavassa annetulla loma-asutuksen mitoituksella loma-asuntoja ko. alueelle
voi rakentaa 3-5 kpl/rantaviiva kilometri, josta vapaata rantaa on 50%. Miehonjarvella
lomarakennuspaikkoja on laskutavasta riippuen 17 kpl (mitoitus max. 15 kpl).
Pyharannan puolella 4 kpl ja Laitilan puolella 13 kpl, joista osa yhteisrantaisia
lomarakennuspaikkoja. Miehonjarven laskettu rantaviivan pituus on 3 kilometria, josta
rakennettujen lomarakennusten kaytetty rantaviivan pituus on 1420 m (vapaata
rantaa 53%). Laitilan puolella laskettu rantaviivaa on 2300 m, josta kaytettya
rantaviivaa 1190 m (vapaata rantaa 48%). Maakuntakaavan lomarakennuspaikasta
annettua mitoitusta ylitetaan hieman, mutta ylittdminen ei aiheudu uudesta
lomarakennuspaikasta.

Kantatilatarkastelu osoittaa, ettd kantatilasta (rantaviivaa 500 m) ei ole aiemmin
lohottu ranta-rakentamispaikkoja. Tama oikeuttaa kantatilalle maakuntakaavan
mitoitusperusteisesti enintdan kahta rantarakentamispaikkaa. 16.12.2015
rekisterdidysssa halkomistoimituksessa kantatilan rantaviivan pituus on puolitettu
kahdelle halkomisessa muodotuneelle lohkolle. Uusi lomarakennuspaikka liitetaan
olemassa olevan rakennuskannan viereen ja jattaa jaljelle nain MRL 73.18:n
kolmannen kohdan mukaan riittavasti vapaata rantaviivaa.

Laitilan kaupunginhallitus on tehnyt asiasta myodnteisen paatdoksen 13.3.2017 § 62
diaarinumerolla D KH 54/2017. Taman paatoksen voimassaoloaika on umpeutunut.

Tama poikkeamispaatds on voimassa kaksi vuotta sen tultua lainvoimaiseksi, jonka
aikana poikkeamispaatdsta vastaavaa rakennuslupaa on haettava.

Paatos

Ehdotus hyvaksyttiin.
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Merkittiin poytakirjaan, etta tekninen johtaja Raula oli kokouksessa asiantuntijana
lasna taman asian kasittelyn ajan.

Tiedoksi
Hakija, Ely-keskus, rakennusvalvonta
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§12

Tuulivoimapuiston osayleiskaavan kaynnistaminen

LAIDNno-2020-15

Liitteet

Valmistelija / lisatiedot:
Mika Raula
mika.raula@Iaitila.fi
Tekninen johtaja

1 Kaavoitussopimus esittelyineen
2 Kartta

Oheismateriaali

1 ABO Wind esittely

ABO Wind Oy on esittanyt Laitilan kaupungille, etta se kaynnistaisi
tuulivoimaosayleiskaavan laatimisen Laitilan Kolsan alueella. Yritys esittda myos
kaavoitussopimuksen laatista, jonka perusteella ABO Wind Oy vastaa
kaavoituskustannuksista ja osallistuu tarvittavien konsulttien hankintaan.

Kaavan tarkoituksena on mahdollistaa rakennuslupien myéntaminen tuulivoimaloille.
Alue sijoittuu Laitilan ja Mynamaen raja-alueelle ja tassa vaiheessa suunnitteluty6ta
voimaloita olisi yhteensa 12, joista viisi olisi Laitilassa. Yritys on solminut tarvittavat
vuokrasopimukset Laitilan maanomistajien kanssa.

Ehdotus
Esittelija: Heli Kiertokari-Laitinen, Vt. kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus hyvaksyy kaavoitussopimuksen ABO Wind Oy:n kanssa esitetyn
luonnoksen pohjalta. Kaupunginhallitus katsoo, etta kaikki kaupungille aiheutuvat
kulut tulee peria kaavan tilaajalta. Lisaksi kaupunginhallitus paattaa kaynnistaa
osayleiskaavoituksen Laitilan Kolsan alueella ABO Wind Oy:n esityksen mukaisesti.

Paatos
Ehdotus hyvaksyttiin.

Merkittiin poytakirjaan, etta tekninen johtaja Raula oli kokouksessa asiantuntijana
lasna taman asian kasittelyn ajan.

Tiedoksi
ABO Wind Oy
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§13
Maaraalan myyminen tilasta terveyskeskus rakennuksineen

LAIDno-2020-20

Valmistelija / lisatiedot:
Mika Raula
mika.raula@Iaitila.fi
Tekninen johtaja

Liitteet
1 Kauppakirja Terveyskeskus

Nk. Anttilan talo on ollut myynnissa kiinteistonvalittajalla. Kohdetta on myds
markkinoitu verkossa. Maaraalalla (tilasta 400-419-60-0, Terveyskeskus) sijaitsee 1918
kayttdonotettu 405 m2 kulttuurihistoriallisesti merkittava rakennus. Maaraalan
suuruus on n. 1690 m2.

Kaupungin tavoitteena on ollut kiinteistbomaisuuden pienentaminen ja sen omille
toiminnoille tarpeettomista tiloista luopuminen. Tama kauppa on osa tata
prosessia. Ulla Kivimaen kanssa on laadittu kohteesta kauppakirja, mika edellyttaa
kaupunginvaltuuston paatosta kaupan hyvaksymisesta. Kauppahintana on 55 000 €.

Ehdotus
Esittelija: Heli Kiertokari-Laitinen, Vt. kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus hyvaksyy liitteena olevan, maaraalaa tilasta terveyskeskus 400-419-
60-0, koskevan kauppakirjan ja esittaa sita edelleen kaupunginvaltuuston
hyvaksyttavaksi.

Paatos
Ehdotus hyvaksyttiin.

Merkittiin poytakirjaan, etta tekninen johtaja Raula oli kokouksessa asiantuntijana
lasna taman asian kasittelyn ajan.



Laitila Poytakirja 1/2020 21 (44)
Kaupunginhallitus 24.08.2020

§14
Tilan Kaunisto 400-414-5-35 myynti

LAIDno-2020-19

Valmistelija / lisatiedot:
Mika Raula
mika.raula@Iaitila.fi
Tekninen johtaja

Liitteet
1 Kauppakirja Kaunisto

Laitilan kaupungin omistamalla tilalla Kaunisto (400-414-5-35) sijaitsee Koveron
lakkautettu koulu. Kaupunki on paattanyt luopua tilasta osana kiinteistostrategiaansa.
Kohde on ollut myynnissa paikallisella kiinteisténvalitttajalla ja sita on myds
markkinoitu verkossa.

Kaupungin tavoitteena on ollut kiinteistbomaisuuden pienentaminen ja sen omille
toiminnoille tarpeettomista tiloista luopuminen. Tama kauppa on osa tata prosessia.

Matilda Maki-Arvelan kanssa on laadittu kohteesta kauppakirja, mika edellyttaa
kaupunginvaltuuston paatésta kaupan hyvaksymisesta. Kauppahintana on 52 670 €.

Ehdotus
Esittelija: Heli Kiertokari-Laitinen, Vt. kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus hyvaksyy liitteena olevan, maaraalaa tilasta Kaunisto (400-414-5-
35), koskevan kauppakirjan ja esittaa sita edelleen kaupunginvaltuuston
hyvaksyttavaksi.

Kauppasumma on 52 670 €.
Paatos
Ehdotus hyvaksyttiin.

Merkittiin poytakirjaan, etta tekninen johtaja Raula oli kokouksessa asiantuntijana
lasna taman asian kasittelyn ajan.
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§15
Lainatakauksen myontaminen Kuninkaanmannyn Vesi Oy:lle

LAIDno-2020-16

Valmistelija / lisatiedot:
Mika Raula
mika.raula@Iaitila.fi
Tekninen johtaja

Kuntalain 129 8:n mukaan:

"Kunnan myoéntama laina, takaus tai muu vakuus ei saa vaarantaa kunnan kykya
vastata sille laissa saadetyista tehtavista. Kunta ei saa myontaa lainaa, takausta tai
muuta vakuutta, jos siihen sisaltyy merkittava

taloudellinen riski. Kunnan edut tulee turvata riittavan kattavilla vastavakuuksilla.

Kunta voi myontaa takauksen tai muun vakuuden kilpailutilanteessa markkinoilla
toimivan yhteison velasta tai muusta sitoumuksesta ainoastaan, jos yhteisd kuuluu
kuntakonserniin tai se on kuntien tai kuntien

ja valtion yhteisessa maaraysvallassa.

Sen estamatta, mita 2 momentissa saadetaan, kunta voi myontaa takauksen tai muun
vakuuden, joka liittyy sen liikuntalain (390/2015), kuntien kulttuuritoiminnasta
annetun lain (728/1992), museolain (729/1992), teatteri- ja orkesterilain (730/1992) tai
nuorisolain mukaisen tehtavan edistamiseen. Takauksen ja muun vakuuden
antamisen edellytyksista on kuitenkin voimassa, mita siita erikseen saadetaan. Lisaksi
kunta voi myéntéd takauksen tai muun vakuuden, jos se perustuu lain perusteella
hyvaksyttyyn tukiohjelmaan tai yksittaiseen tukeen tai liittyy yhteisélle tai saatiolle
annettuun palveluvelvoitteeseen.”

Vesihuoltolain 6 8:n mukaan:

"Jos suurehkon asukasjoukon tarve taikka terveydelliset tai ymparisténsuojelulliset
syyt sita vaativat, kunnan tulee huolehtia siitd, ettd ryhdytddn toimenpiteisiin tarvetta
vastaavan vesihuoltolaitoksen perustamiseksi, vesihuoltolaitoksen toiminta-alueen
laajentamiseksi tai muun tarpeellisen vesihuollon palvelun saatavuuden turvaamiseksi.”

Kuninkaanmannyn Vesi Oy on Laitilan ja Rauman kaupunkien, Euran kunnan ja
Kokemaen Vesihuolto Oy:n (Kokemaen kaupungin 100 %:n omistus) omistama yhtio.
Yhtion investointihanke kohdistuu osakaskuntien vedenjakelun varmistamiseen.
Kuninkaanmannyn Vesi Oy:n toiminta on kuntien toimialaan kuuluvaa lain
edellyttdman palvelun tuottamista eika se vaarista kilpailua. Yhtién suurimpien
osakkaiden, Euran kunnan ja Laitilan kaupungin, yhtidlle mydntamille takauksille ei
nain ollen ole esteita.

Yhtion varsinaisessa yhtiokokouksessa 29.4.2020 paatettiin, etta yhtion hallitus
valmistelee rahoitusratkaisun ja rahoituksen Euran kunnanvaltuuston ja Laitilan
kaupunginvaltuuston paatettavaksi ja muille osakkaille tiedoksi.



Laitila Poytakirja 1/2020 23 (44)
Kaupunginhallitus 24.08.2020

Euran kunnan omistusosuus Kuninkaanmannyn Vesi Oy:ssa on 45,56 % ja Laitilan
kaupungin omistusosuus on 36,44 %. Kun Kuntarahoitus Oyj edellyttaa koko

3 000 000,00 euron lainamaaralle omavelkaisia takauksia, takausvastuut jakaantuvat
Euran ja Laitilan omistusosuuksien suhteessa seuraavasti:

® Euran kunnan omavelkainen takaus tarvitaan 1 666 829,00 euron maaralle
® Laitilan kaupungin omavelkainen takaus tarvitaan 1 333 171,00 euron maaralle.
Esitys: Kuninkaanmannyn Vesi Oy:n hallitus esittaa:

Laitilan kaupunginvaltuustolle, etta se paattaa:

1. myontaa Kuninkaanmannyn Vesi Oy:lle omavelkaisen takauksen selostusosassa
todetulle 1 333 171,00 euron maaralle Kuntarahoitus Oyj:n tarjoamalle,
kokonaismaaraltaan 3 000 000,00 euron lainalle enintaan 20 vuoden laina-ajalle.

2. etta takaus sisaltaa lainan padoman, koron, mahdolliset viivastyskorot ja
perimiskulut seka muut lainan liitannaiskulut (44,44 % lainan ja mahdollisten
litannaiskulujen kokonaismaarasta)

3. etta Laitilan kaupunki pidattaytyy takausprovision perimisesta tassa vaiheessa,
kun yhtidlla ei ole viela liikevaihtoa eika vedenottoluvan saamisen ajankohdasta
ole tarkkaa tietoa.

Ehdotus
Esittelija: Heli Kiertokari-Laitinen, Vt. kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa esittaa kaupunginvaltuustolle, ettd se myontaa
Kuninkaanmannyn Vesi Oy:lle omavelkaisen takauksen 1 333 171,00 euron
lainaosuudelle.

Paatos

Ehdotus hyvaksyttiin.

Merkittiin poytakirjaan, etta tekninen johtaja Raula oli kokouksessa asiantuntijana
ldasna taman asian kasittelyn ajan.
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§16
Lausunnon antaminen Varsinais-Suomen ja Turun kaupunkiseudun liikennejarjestelman
suunnitelmista

LAIDno-2020-17

Valmistelija / lisatiedot:
Mika Raula
mika.raula@Iaitila.fi
Tekninen johtaja

Oheismateriaali
1 Lausuntopyyntd Varsinais-Suomen ja Turun kaupunkiseudun
liikennejarjestelmasuunnitelmaluonnoksista
2 VSljs_raporttiluonnos_2020_06_05

Varsinais-Suomen liitto on pyytanyt lausuntoa alueen kunnilta koskien Varsinais-
Suomen ja Turun kaupunkiseudun liikennejarjestelmasuunnitelmista. Turun
kaupunkiseudun esitykset eivat suoraan koske Laitilan kaupunkia, ainoastaan
valillisesti. Siksi ei Turun kaupunkiseudun suunnitteluun ole tarvetta ottaa enempaa
kantaa.

Varsinais-Suomen liikkennejarjestelmasuunnitelmaa tulee korjata valtatien 8
parannustoimenpiteiden osalta Laitilan osuudelta. Suunnitelmassa mainitaan Laitilan
eritasoliittyma, mutta on tarkeaa, etta lilkkennejarjestelyja kasiteltaisiin
kokonaisuutena, mika kattaa useiden eritasoliittymien rakentamiset seka muita
toimenpiteita. Tarkeda on myds, ettd kustannusarvio korjattaisiin todelliselle tasolle.
Se on tdman hetkisen arvion mukaan yli 30 M€, eikd 25 M€. Suunnitelmassa tulee
korostaa vahvemmin vt 8 merkitysta koko lansirannikon paavaylana. Raideliikenne ei
pysty korvaamaan tavara- eika henkildliikennetta etela-pohjoissuunnassa siita
yksinkertaisesta syysta, etta raideverkkoa ei ole Uudenkaupungin ja Rauman valilla.
Eras Suomen vientiteollisuuden paavaylista tulee saattaa kuntoon myads Laitilan
liikennejarjetelyjen osalta ja tdman suunnitelman tulee ottaa siihen vahvemmin
kantaa.

Ehdotus

Esittelija: Heli Kiertokari-Laitinen, Vt. kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus antaa lausuntonaan esittelytekstissa mainitut kannanotot.
Paatos

Ehdotus hyvaksyttiin.

Merkittiin poytakirjaan, etta tekninen johtaja Raula oli kokouksessa asiantuntijana
ldasna taman asian kasittelyn ajan.

Tiedoksi
Varsinais-Suomen liitto
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§17
Siivoustoimen maadraaikaisen avoimen paikan tayttaminen

LAIDNno-2020-28

Valmistelija / lisatiedot:
Mika Raula
mika.raula@Iaitila.fi
Tekninen johtaja

Hallintosaannon 52 8:n mukaan avoimien toistaiseksi voimassa oleviin tai yli 12 kk
kestaviin tydsuhteisiin tulee pyytaa tayttélupa kaupunginhallitukselta.

Varppeen koululla tydskentelee 4 kokoaikaista siivoojaa. Heidan tydaikansa on 38,75 h
/viikko/henkil®. Yksi siivoojista lahtee opiskelemaan ja hanelle on myénnetty kahden
vuoden lakisaateinen opintovapaa ajalle 3.8.2020-31.7.2022.

Kyseisen kohteen tydtehtavia ei voida hoitaa ilman, ettd hanen tilalleen palkataan
tydntekija.

Ehdotus
Esittelija: Heli Kiertokari-Laitinen, Vt. kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus myodntaa tayttdluvan siivoojan maaraaikaiseen tydsuhteeseen
3.8.2020-31.7.2022.

Paatos

Ehdotus hyvaksyttiin.

Merkittiin poytakirjaan, etta tekninen johtaja Raula oli kokouksessa asiantuntijana
ldasna taman asian kasittelyn ajan.

Tiedoksi
Marja Hurme
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§18

Elisan tukiaseman sijoituslupahakemus ja vuokrasopimus

LAIDNno-2020-18

Liitteet

Valmistelija / lisatiedot:
Mika Palmulaakso
mika.palmulaakso®@laitila.fi
Maankayttdinsingori

1 Garpintie_ELISA_maanvuokrauspyyntokirje_31032020
2 Garpintie_ELISA_ES_31032020

Elisa Oyj on suunnitellut sijoittavansa matkaviestitukiaseman Laitilan kaupungin
keskustan alueelle valtatie 8 laheisyyteen. Elisa Oyj:n matkaviestitukiaseman
hankkeen toteuttamisesta vastaa Sitowise Oy. Matkaviestitukiasema kasittaa 42 m
putkiristikkopylvaan seka laitetilan. Yritys on tiedustellut kaupungilta sopivia kohteita
Hartikkalan-Vierumaen alueelle. Yrityksen ensimmainen sijoitusvaihtoehto
matkaviestitukiaseman sijainnille oli yrityspuiston alueella Lasertien varressa
viheralueella kaupungin jateveden runkopunppaamon vieressa. Kyseiselta sijannilta
on matkaa kaavan mukaiselle tukiaseman sijoitukseen tarkoitetulle kaava-aluelle n.
240 m. Asemakaavan mukaisella masto alueella on lupanumerolla 15-0016-R Laitilan
Puhelinosuuskunnan rakennuslupa tukiasemalaitetilalle seka 36 metria

korkean putkimaston rakentamiselle. Kohteeseen on rakennettu laitetila, mutta
putkimasto on toteuttamatta. Yritysta on pyydetty tekemaan yhteistyéta LPO:n kanssa
putkimaston pystyttamiseen, jotta sen voisi rakentaa korkeampana omaan
tarpeeseen muokattuna, kuin mita lupamaarayksessa on mainittu. Tdma sijainti ei ole
kutenkaan yrityksen mielesta ollut kayttotarkoitukseen sopiva.

Toisena vaihtoehtona kaupunki on tarjonnut sijoitusvaihtoehtoa nyt
asemakaavamuutoksen alla olevalta Koveronummen alueelta Finn Lamex Safety
Finland Oy:n kohdalta molemmin puolin valtatietda. Tamakaan sijainti ei ollut
tarkoitukseen sopiva. Yritys piti ansisijaisena sijoitusvaihtoaehtona yrityspuiston
aluetta ja esitti sijoitusvaihtoehdoksi yhta yrityspuiston liiketontin kulmaa. Tama
vaihtoehto olisi rasittanut liiketontin rakentamista, joten sijainti siirrettiin liiketontin
vieressa olevalle toteuttamatta jaaneelle hulevesipuistoaluelle.

Elisa Oyj pyytaa Laitilan kaupungilta lupaa sijoittaa matkaviestitukiaseman

laitetiloineen seka vuokrata tihan tarkoitukseen tarvittavan n. 50 m2 maa-alueen
pitkalla vuokrasopimuksella.

Ehdotus
Esittelija: Heli Kiertokari-Laitinen, Vt. kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus tarkastelee ja keskustelee kokouksessa
esitetysta sijoitusvaihtoehdosta ja maanvuokrauspyynnosta seka tekee paatoksen
asiasta.
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Paatos

Keskustelun kuluessa esittelija muutti paatésehdotustaan siten, etta
kaupunginhallitus ehdottaa Elisa Oyj:lle, etta se selvittdd mahdollisuuden tehda
yhteistydta matkaviestitukiasemahankkeessa Laitilan Puhelinosuuskunnan kanssa.

Paatettiin muutetun paatdésehdotuksen mukaisesti.

Merkittiin poytakirjaan, etta tekninen johtaja Raula oli kokouksessa asiantuntijana
lasna tdman asian kasittelyn ajan.

Tiedoksi
Elisa Oyj
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§19
Pankkitilien kayttooikeudet

LAIDno-2020-5

Valmistelija / lisatiedot:
Atte Hyvarinen
atte.hyvarinen@laitila.fi

Vt. talous- ja hallintojohtaja

Hallintosaannon §8 90 mukaan kaupunginhallitus vastaa kaupungin rahatoimen
hoitamisesta. Hallintosaannon 8 37 mukaan kaupunginjohtaja paattaa kaupungin
pankkitilien kayttooikeuden mydntamisesta. Uudelle kaupunginjohtajalle pankkitilien
kayttooikeudet myontaa kuitenkin kaupunginhallitus.

Ehdotus
Esittelija: Heli Kiertokari-Laitinen, Vt. kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa, etta ottojen ja siirtojen allekirjoitus eri rahalaitoksissa
olevilta Laitilan kaupungin pankkitileiltd on pankkitilien kayttdoikeuden haltijoilla
kaupunginjohtaja Lauri Katteluksella 1.9.2020 alkaen seka aiemman paatoksen
mukaisesti vt. talous- ja hallintojohtaja Atte Hyvarisella.

Samalla kaupunginhallitus paattaa, etta pankkitilien seka luottokorttien
kayttdoikeudet poistetaan entiselta kaupunginjohtaja Johanna Luukkoselta.

Edelleen kaupunginhallitus toteaa, etta paivitetyt henkildtieto- ja
allekirjoitusnaytelomakkeet toimitetaan pankeille.

Paatos

Ehdotus hyvaksyttiin.

Tiedoksi
Lauri Kattelus, taloustoimisto
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§20
Eron mydntaminen Sirkku Saariselle luottamustoimista seka edustajan valitseminen
/nimeaminen hanen tilalleen

LAIDno-2020-7

Valmistelija / lisatiedot:
Atte Hyvarinen
atte.hyvarinen@laitila.fi

Vt. talous- ja hallintojohtaja

Sirkku Saarinen on jattanyt kaupunginvaltuustolle seuraavan eroanomuksen:

"Anon eroa luottamustoimistani: varavaltuutettu ja sivistysvaliokunnan vpj. Olen
muuttanut pois Laitilasta 1.7.2020.”

Kuntalain 70 8:n mukaan:

"Luottamustoimeen voidaan valita vain henkild, joka on suostunut ottamaan toimen
vastaan.”

"Luottamustoimesta voi erota patevasta syysta. Eron myontamisesta paattaa
luottamushenkildon valinnut toimielin. Valtuusto myodntaa eron valtuutetulle ja
varavaltuutetulle.”

Ehdotus
Esittelija: Heli Kiertokari-Laitinen, Vt. kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuustolle myonnettavaksi Sirkku
Saariselle hanen pyytamansa eron luottamustehtavistg, joita ovat
kaupunginvaltuuston varajasenyys ja sivistysvaliokunnan jasenyys
/varapuheenjohtajuus.

Perusteena on kuntalain 70 8:n mukainen pateva syy.

Samalla kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuustolle todettavaksi, etta
Perussuomalaisten valtuustoryhman ensimmaiseksi varavaltuutetuksi nousee taman
jalkeen Ari Lehtonen. Keskusvaalilautakunta nimeaa valtuuston puheenjohtajan
pyynnosta Perussuomalaisten valtuustoryhmalle toisen varavaltuutetun (Kuntalaki 17
§, Vaalilaki 93 8).

Edelleen kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuustolle valittavaksi Sirkku
Saarisen tilalle jasen ja varapuheenjohtaja sivistysvaliokuntaan jaljella olevaksi
toimikaudeksi.

Paatos

Ehdotus hyvaksyttiin.
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§21

Talousarvion laadinta 2021

LAIDNno-2020-21

Liitteet

Valmistelija / lisatiedot:
Atte Hyvarinen
atte.hyvarinen@laitila.fi

Vt. talous- ja hallintojohtaja

1 2021_talousarvion_laadintaohjeet

KH 12.5.2020 § 164

Vuoden 2021 talousarvion laadinta on kaynnistymassa ja kaupunginhallituksen tulee
antaa hallintokunnille tavoitteelliset menokehykset, jotta valmistelun tuloksena
syntyvat ehdotukset sopisivat kdytettavissa olevan tulokehityksen kanssa
mahdollisimman hyvin yhteen.

Kuntatalouden kehitys

Suomen pankin nakemyksen mukaan talous ajautuu taantumaan vuonna 2020
johtuen alkuvuonna 2020 Suomeen saapuneen koronavirusepidemian vaikutuksista.
Kuntaliiton arvion mukaan koronavirusepidemia heikentaa kuntataloutta vuonna 2020
1,8 miljardia euroa.

Vuodet 2018 ja 2019 olivat haastavia kuntataloudelle ja valtaosalla kunnista tilinpaatos
jai alijaamaiseksi. Vuoden 2020 tulokseen koronavirusepidemialla on keskeinen
vaikutus, joka nakyy toimintatuottojen pienenemisena, menojen kasvuna seka ennen
kaikkea verotulokertyman heikkenemisena. Verotulokertyman on ennustettu olevan
heikkoa myds vuonna 2021.

Kaupungin talouskehitys

Laitilan kaupungin taloutta haastaa muiden kuntien tapaan menojen kasvu seka
koronavirusepidemian vaikutukset. Korkea investointitaso heikentaa osaltaan
talouden tasapainoa.

Laitilan kaupungin tilinpaatokset ovat viime vuosina olleet negatiivisia, joten aiempina
vuosina kertynyt ylijadma on pienentynyt uhkaavasti.

Koronavirusepidemian vaikutus verotulokertymaan vuonna 2020 on arvioitu Laitilan
kaupungin osalta olevan -2,3 milj. euroa ja vuonna 2021 -1,3 milj. euroa.

Raami pohjautuu nykytilanteeseen. Koronavirusepidemian vaikutuksia arvioidaan sita
mukaan, kun uutta tietoa on saatavilla.

Paatoksenteonperuste: Hallintosaanto § 83

Viiteaineisto: Tuloslaskelma ja tehtavakohtainen kehys
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KJ Ehdotus: Kaupunginhallitus kdy lahetekeskustelun vuoden 2021
talousarviokehyksesta ja vuosien 2022-2023 taloussuunnitelmakehyksesta.

Paatds:  Ehdotus hyvaksyttiin.

Merkittiin poytakirjaan, etta sivistystoimenjohtaja Kiertokari-Laitinen ja tekninen
johtaja Raula olivat kokouksessa asiantuntijoina lasna taman asian kasittelyn ajan.

KH 8.6.2020 & 195

Asian kuvaus/perustelut: Kaupungin kehyksen perustelut 2021 - 2023
Laitilan kaupungin kehys on rakennettu seuraavasti:

Kehyksen lahtdkohtana on kaytetty vuoden 2020 talousarviota.

Tulot

Tuloille ei ole asetettu korotusvelvollisuutta.

Menot

Kaupungin toimintakuluihin ei ole kehyksessa tehty yleiskorotusta.
Palkat ja palkkiot

Kunta-alantydehtosopimusneuvottelut saatiin paatokseen toukokuussa 2020.
Neuvottelujen yhteydessa sovittiin uusista palkankorotuksista jotka ovat seuraavat
sopimuskaudella 1.4.2020-28.2.2022:

® 1.8.2020: yleiskorotus 26 euroa ja vahintaan 1,22 %
® 1.4.2021:yleiskorotus 1,00 %
® 1.4.2021: paikallinen jarjestelyera 0,8 %

Verot ja valtionosuudet

Vuoden 2020 veroprosentti on 20,75. Kehyksessa verotulot on arvioitu Kuntaliiton
toukokuussa 2020 laatiman verotuloennusteen mukaan. Koronavirusepidemiaan
liittyvan verotulomenetyksen vuodelle 2021 arvioidaan olevan Kuntaliiton tuoreimman
ennusteen mukaan merkittavasti suurempi kuin huhtikuun ennusteessa ennakoitu.
Verotuloennuste tarkentuu vuoden mittaan.

Laitilan kaupungin valtionosuudet tulevat olemaan Kuntaliiton laatiman kevaan 2020
ennakollisen valtionosuuslaskelman mukaan 21,8 milj. euroa vuonna 2021. Téhan on
huomioitu vuoden 2020 valtionosuusmuotoisen verotulomenetyskompensaation
takaisinperinta vuonna 2021. Valtionosuuden lopullinen maara vahvistuu joulukuussa
2020.

Paatoksenteon peruste: Hallintosaanto § 83

Liite 4: Tuloslaskelma; tehtavakohtainen kehys; Talousarvion 2021 laadintaohje



Laitila Poytakirja 1/2020 32 (44)
Kaupunginhallitus 24.08.2020

K] Ehdotus: Kaupunginhallitus hyvaksyy vuoden 2021 talousarvion ja
taloussuunnitelman 2022 - 2023 kokonaiskehykset ja hallintokuntien vuoden 2021
tehtavakohtaiset kehykset liitteiden mukaisina.

Paatds:  Ehdotus hyvaksyttiin.

Merkittiin poytakirjaan, etta vt. sosiaali- ja terveysjohtaja Koski, sivistystoimenjohtaja
Kiertokari-Laitinen, tekninen johtaja Raula ja vt. talous- ja hallintojohtaja Hyvarinen
olivat kokouksessa asiantuntijoina lasna taman asian kasittelyn ajan.

Toimialoilta on tullut toive talousarvioaikataulun muuttamisesta niin, etta
valiokuntavaiheeseen valmistautumiseen saataisiin enemman valmisteluaikaa.
Valiokuntakasittelyjen ajankohdan muuttamisen my6ta myds muu
talousarvioaikataulu muuttuu.

Liitteena on talousarvion laadintaohje tarkistetulla aikataululla.
Ehdotus

Esittelija: Heli Kiertokari-Laitinen, Vt. kaupunginjohtaja
Kaupunginhallitus hyvaksyy uuden talousarvion kasittelyaikataulun.
Paatos

Ehdotus hyvaksyttiin.

Tiedoksi
Johtoryhma
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§22

Tydehtosopimusten mukaiset ty6aikamuutokset 31.8.2020 lukien

LAIDNno-2020-22

Liitteet

Valmistelija / lisatiedot:
Atte Hyvarinen
atte.hyvarinen@laitila.fi

Vt. talous- ja hallintojohtaja

1 Ty6aikamuutos

Uusissa, kevaalla solmituissa, kunta-alan virka- ja tydehtosopimuksissa on sovittu
kilpailukykysopimuksessa madriteltyjen tydajanpidennysten poistumisesta.
Ty6ajanpidennykset poistuivat 31.8.2020. OVTES:ssa tydaika muuttuu 1.8.2020.

Uudet tyGajat on eritelty sopimuksittain tarkemmin oheisessa liitteessa.
Ehdotus

Esittelija: Heli Kiertokari-Laitinen, Vt. kaupunginjohtaja
Kaupunginhallitus merkitsee tiedoksi muuttuneet tydajat.

Paatos

Ehdotus hyvaksyttiin.
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§23
Varsinais-Suomen karajaoikeuden lausumapyynté Monirakenne Kajantola Oy:n sanee-
rausmenettelyn keskeyttamishakemuksesta ja selvittajan palkkiosta

LAIDno-2020-23

Valmistelija / lisatiedot:
Atte Hyvarinen
atte.hyvarinen@laitila.fi

Vt. talous- ja hallintojohtaja

KH 8.4.2020 § 121

Varsinais-Suomen karajaoikeus on 6.4.2020 Idhettanyt seuraavan sisaltdisen
lausumapyynnon:

"Selvittaja asianajaja Toni Laspa on 3.4.2020 toimittanut karajaoikeuteen hakemuksen
Monirakenne Kajantola Oy:n saneerausmenettelyn keskeyttamisesta seka
vaatimuksen palkkionsa vahvistamisesta.

Karajaoikeus varaa Monirakenne Kajantola Oy:lle seka yhtidn saneerausvelkojille
tilaisuuden antaa maarapaivaan mennessa kirjallinen lausuma ylla mainitun
hakemuksen ja selvittdjan palkkiovaatimuksen johdosta.

Lausuma on toimitettava karajaoikeuden kansliaan viimeistaan 17.4.2020. Lausuman
voi omalla vastuulla toimittaa kansliaan myos postitse, telekopiona, muuna
sahkdisena viestina tai lahetin valityksella.

Asia voidaan kasitella ja ratkaista, vaikka pyydettya lausumaa ei annettaisikaan.”

Laitilan kaupungin velkasaatavat Monirakenne Kajantola Oy:lta ovat yhteensa 209,80
euroa.

Selvittajan palkkioehdotus asiassa on 7572,56 euroa (alv 24 %).

Keskeytyshakemus jaetaan viiteaineistona.

KJ Ehdotus: Kaupunginhallitus paattaa olla lausumatta asiassa.

Paatés:  Ehdotus hyvaksyttiin.

Verohallinto on 29.7.2020 toimittanut karajaoikeuteen hakemuksen Monirakenne
Kajantola Oy:n saneerausmenettelyn keskeyttamisesta.

Karajaoikeus varaa yhtion saneerausvelkoijille tilaisuuden antaa maarapaivaan
mennessa kirjallinen lausuma ylla mainituista hakemuksista.
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Viiteaineistona on verohallinnon keskeyttamishakemus, lausumapyynto kyseisesta
hakemuksesta seka selvittajan lasku. Lausuma tulee toimittaa karajaoikeuden
kansliaan viimeistaan 28.8.2020.

Ehdotus
Esittelija: Heli Kiertokari-Laitinen, Vt. kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa olla lausumatta asiassa.
Paatos
Ehdotus hyvaksyttiin.

Tiedoksi
Varsinais-Suomen karajaoikeus
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§24

Tyoterveyshuollon toimintasuunnitelma 1.9.-31.12.2020

LAIDNno-2020-6

Liitteet

Valmistelija / lisatiedot:

Tarja Saarela

tarja.saarela@laitila.fi

Tietopalvelu- ja tydhyvinvointipaallikkod

1 Tyoterveyshuollon toimintasuunnitelma 1.9.-31.12.2020

Yhtt 19.11.2019 § 42

Tyoterveyshuolto tukee Laitilan kaupungin tydntekijoiden tyo- ja toimintakykya,
tunnistamalla, ehkaisemalla ja hallitsemalla tydkykyyn liittyvia riskeja. Toiminta
perustuu hyvaan tydterveyshuoltokaytantdon ja tyoterveyslakiin. Tyodterveyshuoltoa
toteutetaan moniammatillisesti.

Tyoterveyshuollon tavoitteena on terveellinen ja turvallinen tydymparistd, toimiva
tyoyhteiso seka hyvassa fyysisessa kunnossa oleva henkil6sto.

Laitilan tyoterveyden palveluja voivat kayttaa kaikki Laitilan kaupunkiin tydsuhteessa
olevat henkildt. Kaupungin maaraaikaiset tydntekijat voivat kayttaa
erikoislaakaripalveluja vasta 6 kk:n tydssaolon jalkeen. Tydllistetyt eivat voi kayttaa
erikoisladkaripalveluja. Molemmat ryhmat voivat kayttaa sairaan- ja
terveydenhoitajapalveluja seka yleisladkaritasoisia palveluja.

Henkildn omasta aloitteesta anoman vapaan aikana (vuorottelu-, opinto-, hoito- tai
muu tydvapaa) aikana henkil6lla ei ole oikeutta kayttaa tydterveyshuollon palveluja.

Tyoterveyshuollon sisaltod
* |lakisaateinen tyoterveyshuolto
* ehkaiseva ja tyokykya yllapitava toiminta, tyokykyarviot
* sairaanhoito
* sairaanhoidon sisalto:
- hoitajatasoinen sairaanhoitosopimus
- yleislaakaritasoinen sairaanhoitosopimus

- [aakarin erikoislaakarikonsultaatiomahdollisuus.

Tyoéterveyshuollon kanssa tehtavan yhteistydn yleiset tavoitteet

1. Tyosta johtuvien terveys- ja turvallisuusriskien vahentaminen
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Keinoina tyojarjestelyihin ja tydymparistdodn liittyvat toimenpiteet, joilla vahennetaan
tyon kielteisia vaikutuksia terveyteen ja turvallisuuteen seka yllapidetaan henkildstén
tyo- ja toimintakykya. Erityista huomiota kiinnitetaan vakivallan uhkatilanteiden
ennaltaehkaisyyn tydpaikkaselvitysten, koulutuksen ja tyénantajan laatiman
yksikkdkohtaisen ohjeistuksen avulla.

2. Sairauspoissaolojen hallinta

Keinoina toimenpiteet, joilla ehkaistaan ja hoidetaan sairauksia seka vahennetaan
niihin liittyvaa sairauslomatarvetta ja sairauslomien pitkittymista.

Erityista huomiota kiinnitetaan tyétapaturmien ennaltaehkaisyyn, [ahelta piti -
tilanteiden selvittamiseen seka tapahtuneiden tydtapaturmien lapikdaymiseen
tyoyksikoissa.

3. Pysyvan tyokyvyttomyyden ehkaisy

Keinoina toimenpiteet, joilla vahennetadn tyontekijan tydokyvyn heiketessa tarvetta
joutua tyokyvyttomyyselakkeelle ja elakkeista aiheutuvia kustannuksia.

4. Tydhyvinvoinnin ja tuottavuuden edistaminen

Keinoina esimiesten ja tyontekijoiden valmentaminen, konsultointi ja yhteistyd
terveyteen ja tyon sujuvuuteen liittyvissa asioissa yksilo-, tydyhteiso- ja
tyoymparistotasolla.

5. Mydnteisen tydnantaja- ja yrityskuvan yllapito

Keinoina tyoterveyspalvelut, josta on saatavissa lisdarvoa seka nykyisille etta tuleville
tyontekijoille.

6. Kehittamistoimenpiteet

Kehittamistoimenpiteet vuosittaisessa henkilostokertomuksessa esiin tulleiden
epakohtien perusteella.

® Vuonna 2020 seurataan sairauspoissaoloja siten, etta listataan kolme yksikkoa
joissa poissaoloja on ollut eniten. Naiden yksikdiden esimiesten kanssa kaydaan
asiasta keskustelua.

® Tyodterveyshoitaja ja tyofysioterapeutti kayvat niissa kolmessa yksikdssa, joissa
on eniten tuki- ja liikkuntaelinvaivoja. Vuonna 2020 nama yksikot ovat
siivoustoimi, kotihoito ja ikdihmisten asumispalvelut.

® Mikali tyontekijalla on tydperainen mielenterveyteen liittyva sairauspoissaolo,
kutsutaan tyoterveysneuvottelu koolle mahdollisimman pian.

Liite 1: Esityslistan liitteena on luonnos tydterveyshuollon toimintasuunnitelmaksi
ajalle 1.1.-31.8.2020.

Ehdotus: Yhteistyotoimikunta esittaa kaupunginhallitukselle hyvaksyttavaksi liitteen
mukaisen tydterveyshuollon toimintasuunnitelman ajalle 1.1.-31.8.2020.

Paatds:  Ehdotus hyvaksyttiin.
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KH 2.12.2019 § 322

Liite 5: Esityslistan liitteena on luonnos tydterveyshuollon toimintasuunnitelmaksi
ajalle 1.1.-31.8.2020.

K] Ehdotus: Kaupunginhallitus hyvaksyy yhteistyétoimikunnan ehdotuksen
mukaisesti liitteen mukaisen tyéterveyshuollon toimintasuunnitelman ajalle 1.1.
-31.8.2020.

Paatods: Ehdotus hyvaksyttiin.

Yhtt 17.8.2020 & 32

Liite 1: Esityslistan liitteena on luonnos tydterveyshuollon toimintasuunnitelmaksi
ajalle 1.9.-31.12.2020.

Ehdotus: Yhteistyotoimikunta esittaa kaupunginhallitukselle hyvaksyttavaksi liitteen
mukaisen tydterveyshuollon toimintasuunnitelman ajalle 1.9.-31.12.2020.

Paatds:  Ehdotus hyvaksyttiin.

Esityslistan liitteena on luonnos tydterveyshuollon toimintasuunnitelmaksi ajalle 1.9.
-31.12.2020.

Ehdotus
Esittelija: Heli Kiertokari-Laitinen, Vt. kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus hyvaksyy yhteistydtoimikunnan ehdotuksen mukaisesti liitteen
mukaisen tydterveyshuollon toimintasuunnitelman ajalle 1.9.-31.12.2020.
Paatos

Ehdotus hyvaksyttiin.
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§25
Tyoterveyshuoltosopimus 1.9.-31.12.2020

LAIDNno-2020-6

Valmistelija / lisatiedot:

Tarja Saarela

tarja.saarela@laitila.fi

Tietopalvelu- ja tydhyvinvointipaallikkod

Liitteet
1 Tyoterveyshuoltosopimus 1.9.-31.12.2020

KH 10.6.2019 8 190

Laitilan kaupungin tyoterveyshuollon toiminta on luovutettu Laitilan Terveyskoti Oy:lle
1.9.2018 alkaen.

Kaupungin, Laitilan tydterveyden ja Terveyskodin edustajien kanssa on neuvoteltu
uusi kaupungin henkiléston tyoterveyshuoltosopimus, joka tulee voimaan 1.9.2019
alkaen. Em. sopimus korvaa aiemmat sopijapuolten valiset
tyoterveyspalvelusopimukset kokonaisuudessaan. Sopimus on voimassa kolmen
kuukauden molemminpuolisella irtisanomisajalla. Sote- ja maakuntauudistuksesta
johtuen sopimuksen kestoa rajoitetaan ajalle 1.9.2019-31.8.2020.

Sopimukseen sisaltyy ennaltaehkaisevan ja lakisaateisen tyoterveyspalvelun lisaksi
erikoislaakaritasoisen sairaanhoitopalvelu. Palvelujen sisaltdja on kuvattu liitteessa 1.
Vuosittain laadittavassa toimintasuunnitelmassa tarkennetaan sopimuksessa
maariteltyja ehtoja.

K] Ehdotus: Kaupunginhallitus hyvaksyy Laitilan Terveyskoti Oy:n ja Laitilan
kaupungin valisen henkildston tydterveyshuoltosopimuksen, joka on voimassa
1.9.2019-31.8.2020.

Paatés: Ehdotus hyvaksyttiin.

Merkittiin poytakirjaan, ettd kaupunginhallituksen jasenet Lahtonen ja Saarela olivat
Laitilan Terveyskoti Oy:n hallituksen jasening esteellisia kasittelemaan ko. asiaa ja he
poistuivat kokouksesta asian kasittelyn ajaksi.

Tyoterveyshuoltosopimus ajalle 1.9.-31.12.2020 on esityslistan liitteena.

Ehdotus
Esittelija: Heli Kiertokari-Laitinen, Vt. kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus hyvaksyy Laitilan Terveyskoti Oy:n ja Laitilan kaupungin valisen
henkiloston tydterveyshuoltosopimuksen, joka on voimassa 1.9.-31.12.2020.
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Paatos
Ehdotus hyvaksyttiin.
Esteellisyys

Hanna Lahtonen, Laitilan Terveyskoti Oy:n hallituksen puheenjohtaja, Riikka Saarela
Laitilan Terveyskoti Oy:n hallituksen jasen

Tiedoksi
Laitilan Terveyskoti Oy
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§ 26
LISAPYKALA: Hallinnon viranhaltijapaatékset 16.6.-19.8.2020

LAIDno-2020-33

Oheismateriaali
1 Viranhaltijapaatdkset 1606-190820

Viiteaineistona seuraavat viranhaltijapaatdsluettelot:

vt. kaupunginjohtaja Mika Raula

vt. kaupunginjohtaja Heli Kiertokari-Laitinen
vt. talous- ja hallintojohtaja

asunto- ja palvelusihteeri

Ehdotus
Esittelija: Heli Kiertokari-Laitinen, Vt. kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus merkitsee tiedoksi em. viranhaltijapaatokset

Paatos
Ehdotus hyvaksyttiin.
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Kunnallisvalitus
811

Kunnallisvalitusohje
Paatokseen voidaan hakea muutosta Turun hallinto-oikeudelta kirjallisella valituksella.
Valituksen saa tehda se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen,
velvollisuuteen tai etuun paatos valittdmasti vaikuttaa (asianosainen) seka kunnan
jasen. Oikaisuvaatimuksen johdosta annettuun paatokseen saa hakea muutosta
kunnallisvalituksin vain se, joka on tehnyt oikaisuvaatimuksen. Mikali paatos on
oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut, saa paatokseen hakea muutosta
kunnallisvalituksin myds asianosainen seka kunnan jasen.

Valituskirjassa on ilmoitettava

- valittajan nimi, ammatti, asuinkunta ja postiosoite

- paatos, johon haetaan muutosta

- milta osin paatoksesta valitetaan ja muutos, joka siihen vaaditaan tehtavaksi
- muutosvaatimuksen perusteet

Valituskirja on valittajan tai valituskirjan muun laatijan omakatisesti allekirjoitettava.
Jos ainoastaan laatija on allekirjoittanut valituskirjan, siind on mainittava myos laatijan
ammatti, asuinkunta ja postiosoite.

Valituskirjaan on liitettava paatos, josta valitetaan, alkuperaisena tai viran puolesta
oikeaksi todistettuna jaljenndksena seka todistus siita paivasta, josta valitusaika on
luettava. Valitusasiakirjat on toimitettava valitusviranomaiselle ennen valitusajan
paattymista. Omalla vastuulla voi valitusasiakirjat lahettaa postitse tai lahetin
valityksella. Postiin valitusasiakirjat on jatettava niin ajoissa, etta ne ehtivat perille
ennen valitusajan paattymista.

Valitusaika on 30 paivaa paatdoksen tiedoksiannosta.

Turun hallinto-oikeuden postiosoite on PL 32, 20101 Turku ja kayntiosoite
Sairashuoneenkatu 2-4, 20100 Turku, sahkoposti turku.hao@oikeus.fi, puh.
0295642400 ja fax 0295642414. Sahkdinen asiointi osoitteessa: https://asiointi2.oikeus.
fi/hallintotuomioistuimet

Tuomioistuinten ja eraiden oikeushallintoviranomaisten suoritteista perittavista
maksuista annetun lain (701/93) 3 8:n nojalla muutoksenhakijalta peritdaan
oikeudenkayntimaksua hallinto-oikeudessa 260 euroa.
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Muutoksenhakukielto
86, 810, 813, 814, 815, 816, 818, 820, 821, 822, 823, 826

Muutoksenhakukielto
Paatoksesta ei saa kuntalain 136 8:n mukaan tehda oikaisuvaatimusta eika
kunnallisvalitusta, koska paatds koskee vain valmistelua tai taytantéénpanoa.
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Oikaisuvaatimus
87, 88, 89, 812, 817, 819, 824, 825

Oikaisuvaatimusohje
Paatokseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen Laitilan
kaupunginhallitukselle,
osoite Keskuskatu 30, PL 25 23801 Laitila.

Oikaisuvaatimuksen saa tehda se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen,
velvollisuuteen tai etuun paatos valittdmasti vaikuttaa (asianosainen) seka
kunnanjasen. Oikaisuvaatimuksesta on kaytava ilmi vaatimus perusteineen ja se on
tekijan allekirjoitettava.

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatdksen tiedoksisaannista.
Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan kuluttua
siitd, kun poytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta naytetsd, seitseman
paivan kuluttua kirjeen [ahettamisestd, kolmen paivan kuluttua sahkdpostin
lahettamisesta tai saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen
tiedoksisaantitodistukseen merkittyna aikana.

Kaavan tai rakennusjarjestyksen hyvaksymista koskevasta paatoksesta kunnan
jasenen ja muiden katsotaan saaneen tiedon seitseman paivan kuluttua siita, kun
poytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen paiva on
pyhapaiva, itsendisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa
valituksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.



